The Dealer Tire Family of Companies

INSTRUCCIONES PARA WORKDAY

Divorcio

INFORMACION IMPORTANTE

workday.

Periodo de elegibilidad para cambio de beneficios

e Debe completar el proceso de inscripcion en Workday dentro de los 30 dias posteriores a la fecha del divorcio para

eliminar a su cényuge de los planes de beneficios.

e Sino cumplid con el periodo de elegibilidad de 30 dias, haga clic aqui para enviar una solicitud de ayuda e ingrese el

motivo de su solicitud atrasada de cambio de beneficio.

Cobertura de dependientes

e Solo los dependientes elegibles se pueden agregar a sus planes de beneficios. Los excdnyuges no son elegibles para
la cobertura de beneficios vigente a partir de la fecha del divorcio. Haga clic aqui para obtener mas informacidén

sobre la elegibilidad de los dependientes.

Deducciones de nédmina

e Los cambios en las deducciones de la némina de beneficios entraran en vigor en su préximo cheque de pago.

EDUCACION Y ORIENTACION SOBRE BENEFICIOS

Sitio web de recursos sobre beneficios de DTFOC
Visite www.dtfamilybenefits.com o escanee el cédigo QR.

e Contiene toda la informacién sobre sus beneficios, los documentos del plan y los

contactos.
e Acceda a avisos importantes para empleados.

INICIAR SESION EN WORKDAY

u]

1. Inicie sesion desde una
computadora:
https://wd5.myworkday.com/
wday/authgwy/dealertire/login
-htmld.

2. Ingrese su direccion de correo

electrénico de inicio de sesién
en lared o el nombre de
usuario de Outlook y la
contrasefia.

Para obtener ayuda para iniciar

sesion, haga clic aqui para enviar
una solicitud de ayuda.
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EDITAR REGISTRO DE DEPENDIENTE

1. En el Mend, seleccione Benefits
and Pay Hub (Beneficios y Centro
de pagos).

2. En Benefits (Beneficios), haga clic
en Dependents (Dependientes).

3. En el registro del conyuge, haga
clic en Edit (Editar).
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Overview

@

Benefits
Benefit Elections
Benefits by Date

Dependents A/

Beneficiaries

Relationship Age Benefit Elections

Spouse 53 years

Edit i/

En las siguientes paginas, debera ingresar toda la informacidn obligatoria*.

Fecha de entrada en vigor y motivo

1. Ingrese la fecha de entrada en
vigor: Fecha del divorcio.

2. Haga clic en Reason (Motivo) y, a
continuacién, en Change
Dependent (Cambiar
dependiente), seleccione Change
Dependent > Divorce (Cambiar
dependiente > Divorcio).

Informacién personal del
dependiente

3. Cambiar relacién a excényuge.

Effective Date *

‘ 16/23/2025 [0

Reason

~ Information

(3K Change Dependent > Divorce

:. Change Dependent > Other v

Fearch

Relationship *

X Ex-Spouse

iIMPORTANTE! SE REQUIERE DOCUMENTACION DE RESPALDO
Deberd adjuntar documentacion de respaldo:
e Sentencia de divorcio con la fecha de asentamiento de la sentencia.
e Orden de acuerdo de desvinculacidn que indique que usted ya no es responsable de proporcionar cobertura

médica a su cényuge.

1. Haga clic en Select files
(Seleccionar archivos).

2. Busquey seleccione el
documento o imagen de
respaldo.

3. Haga clic en Open (Abrir).

4. Ingrese una descripcion del
documento.

5. Haga clic en Category (Categoria)
y seleccione Benefits
(Beneficios).

6. Haga clic en Submit (Enviar).
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Drop files here

or

Select files

Description ‘ Divorce Decree ‘

X Benefits

Category *
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ATENCION: NO HA TERMINADO
Se revisaran su documentacién de respaldo y la fecha de entrada en vigor. El
Equipo de Beneficios le notificara una vez que se apruebe. Después de la
aprobacion, debe seguir el resto de los pasos descritos en estas instrucciones.

REGRESE A WORKDAY PARA COMPLETAR LOS CAMBIOS EN SUS BENEFICIOS

1. Vaya a Benefit Change —

O o AP
Divorce/Legal Separation
(Cambio en los beneficios — LA e
Divorcio/Desvinculacién Change Benefit Elections
legal) en My Tasks (Mis a8 =
tareas). itated On 1072572025
2. Hagaclic en Let’s Get Started Submit Elections By 11/22/2025

(Comencemos). m

REVISAR LOS PLANES DE BENEFICIOS - ENVIAR LAS SELECCIONES DE INSCRIPCION

Su excényuge ya no aparecera como dependiente en sus planes. Sin embargo, puede realizar cambios en otros
beneficios, incluidas la cuenta de gastos flexibles (Flexible Spending Account, FSA) y la cuenta de ahorros para la salud
(Health Savings Account, HSA), si esta inscrito actualmente. Haga clic en Manage (Administrar) para cada plan de
beneficios que desee actualizar. También puede actualizar su beneficiario para los planes bdsicos de seguro de vida, y
por muerte y desmembramiento accidental (Accidental Death And Dismemberment, AD&D) y seguro de vida
voluntario para empleados.

ilmportante! Inicie sesidén en su cuenta de Fidelity en netbenefits.com para actualizar los beneficiarios de sus cuentas
401k y HSA.

ADMINISTRAR PLANES DE BENEFICIOS

1. Haga clic en Manage

Health Care and Accounts
(Administrar) en cada plan que

desee actualizar. () Medical #=) Dental

Waived J Waived

Enroll Enroll

2. Haga clic en Select

(Seleccionar) en el plan de mrE e _
beneficios que desee O sl .
actualizar. -

3. Haga clic en Confirm and " o

Astna PO sna gemas
l

Continue (Confirmar y

continuar). (e & (ot )

4. Marque la casilla junto a cada

a

dependiente que desee anadir
o eliminar de la cobertura.

Recordatorio: El excdnyuge ya se (s *j (omea )
ha eliminado.

5. Haga clic en Save (Guardar)
para continuar.
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https://netbenefits.com/

ENVIAR LAS SELECCIONES DE INSCRIPCION

1. Cuando esté a gusto con los

cambios en sus beneficios, en e

la parte inferior de la pantalla

haga clic en Review and Sign
(Revisar y firmar).

En la siguiente pagina, desplacese para ver la pagina View Summary (Ver resumen) y revisar la inscripcion seleccionada.
La informacion de sus beneficios atin no se ha enviado. Si necesita hacer mas cambios:

e Haga clic en el boton Back (Atras) para regresar a la pantalla de inscripcién anterior.

e Haga los cambios.

e Luego, haga clic en Review and Sign (Revisar y firmar) nuevamente.

2. En la parte inferior de la pagina

The foll g applies if you have el d
View Summary (Ver resumen)' . Voluntary Accident, Voluntary Critical Iliness, or Voluntary Hospital |
. to the posted Conditions of Enrollment document.
marque la casilla | Accept *  Fidelity HSA Enrollment: By submitting my election for coverage, | ar|
Conditions . I acknowledge that the Fidelity HSA is governed by a pr|
(Ace pto) . Customer Agreement in the Fidelity HSA Documents accessible ab¢

3. Haga clic en Submit (Enviar).
| Accept

Si no marca la casilla | Accept
 casila | Accept
(Acepto), recibira una advertencia

y sus beneficios no se enviardan.

4. En la pagina final enviada, haga

clic en View 2025/2026 ( x>
. View 2025 Benefits Statement
Benefits Statement (Ver la

declaracion de beneficios de
2025/2026) para ver, guardar o
imprimir la confirmacion final
de eleccion de beneficios para
su registro.

iSus cambios en los beneficios ya estan completos!

Si su cobertura entrd en vigor en el pasado, se le cobrara de forma retroactiva por los cambios en su préoximo cheque
de pago.

¢Aln tiene preguntas o necesita mas ayuda? Haga clic aqui para presentar una solicitud de ayuda en The Hub.
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